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Wo die Ehrenamtler der Schuh driickt

Vereinsforum: Zur Auftaktveranstaltung kommen Vertreter aus fast zwei Dutzend &rtlichen Gruppen. Ab Juni Workshops und Seminare geplant.

—

Von Matthias Kranz

Hemsbach. Der zweite Anlauf ist ge-
lungen: Gut 50 Vertreter aus knapp
zwei Dutzend ortlichen Vereinen
nehmen am Mittwochabend beim
offenen Vereinsforum in der Kultur-
biithne Max teil. Einem Vorlauferver-
such im vergangenen November
war nicht so viel Gliick beschieden,
wie Biirgermeister Jiirgen Kirchner
in der Begriifung durchblicken
lasst. ,Wir haben eine Steigerung
von 300 bis 400 Prozent“, freut sich
der Rathauschef tiber die hervorra-
gende Resonanz und fragt sich
scherzhaft, ob das an den Schinken-
und Kise-Kanapees liegt, die die
Stadt fiir die Pause hat bereitstellen

lassen.

Um was es geht,
erklart Moderatorin
Anja Lothschiitz
(Bild: Kathrin Oel-
dorf), die den Prozess
zwolf Monate lang
begleiten wird und in
Weinheim bereits ein dhnliches Ver-
fahren unterstiitzt hat. Um Vereine
nach vorne zu bringen, brauche es
mehr als nur eines kurzen Inputs,
sagt sie. Finanziell unterstiitzt durch
das Landesprogramm ,Gemeinsam
bewegen Baden-Wiirttemberg®, aus
dessen Topf die Stadt Hemsbach
mehr als 13.200 Euro Fordergeld er-
hélt, konnen sich alle interessierten
Vereine ein Jahr lang in Seminaren,
Workshops und anderen Veranstal-
tungen dariiber austauschen, was
bei ihnen gut laufe, was nicht so
funktionierte und Impulse erhalten,
wie sie den Herausforderungen be-
gegnen konnten, sagt Lothschiitz.
Dartiber hinaus wird acht bis zehn
Vereinen eine individuelle Betreu-
ung angeboten.

Dann wird es fiir die auf fiinf Ti-
sche verteilten Vereinsvertreter
praktisch. Auf magnetische Kirt-
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Bunte Zettel, vielfiltige Probleme: Beim ersten Treffen im Rahmen des Vereinsforums wird viel diskutiert.

chen konnen sie mit einem oder
mehreren Stichworten benennen,
wo sie aktuell der Schuh driickt. Die
anschlieRende Runde im Plenum
dient auch gleich der Vorstellung.

Fiinf Problembereiche
Heraus kommen fiinf Themenblo-
cke: Manche Vereine haben ein
Raumproblem, wie etwa der MGV
Liederkranz und der Theaterverein
»Schnawwelwetzer“, denen fiir Pro-
ben und Auffithrungen Rdume feh-
len, oder der Turnverein, der eine in
die Jahre gekommene Halle besitzt,
in deren Unterhaltung er viel Ar-
beitskraft stecken muss.
Nachwuchsarbeit und das Ge-
winnen neuer Mitstreiter ist ein

zweiter wiederkehrender Problem-
bereich, der von den Anwesenden
genannt wird, etwa vom Partner-
schafts- und vom Kerweverein, aber
auch vom Tanzsport- und Angel-
sportverein.

Dicht gefolgt davon plagt die
Gruppen ein Mangel an Bereitschaft
zum ehrenamtlichen Engagement
unter den Mitgliedern und die Suche
nach Trainern — ein Problem, das
etwa die Arbeiterwohlfahrt, die
Pfadfinder, die Sportgemeinde, der

Kleintierzuchtverein, die Sport-
schiitzen, der TC 65 und andere aufs
Tapet bringen.

Auch Finanzen und Foérderung
sind fiir manche Vereinigungen ein
Problem. So sucht der Férderverein
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KunstPlatz beispielsweise Sponso-
ren fiir seine Projekte, die DLRG fiir
die Sanierung ihrer Raumlichkeiten
und fiir die Anschaffung von Fahr-
zeugen.

Auf Losungssuche

SchlieRlich ist auch die Offentlich-
keitsarbeit in Bezug auf Presse oder
Social Media bei einigen ein Thema,
wie es beispielsweise der Stadtsenio-
renrat vorbringt. Und dann gibt es
noch Vereine wie den Kulturférder-
kreis oder die Vogelfreunde, auf die
nahezu alle Problemlagen zutreffen.
Einzig der Vertreter des Budoclubs
gibt zu Protokoll, dass sein Verein ei-
gentlich keine Probleme habe. Ge-
nannt werden auch spezielle Anlie-

gen, wie sie etwa der noch junge Ver-
ein ,Self & Care“ formuliert: Er halt
nach einem Grundstiick fiir einen
Lebenshof Ausschau, auf dem Tiere
gehalten werden konnten. Die BSG
sucht hianderingend Arzte, die die
Herzsportgruppe weiterfiihren.

Nach der Schnabulierpause geht
es dann an die Losungssuche. Je-
weils zehn Minuten haben die Besu-
cher pro Tisch fiir jede der fiinf Pro-
blemlagen Zeit, sich auszutauschen
und Vorschldge zu Papier zu brin-
gen, wie man die Situation verbes-
sern kann. Dann werden die Lo-
sungsansidtze auf Flipcharts ge-
schrieben und kénnen mit bis zu
drei griinen Punkten (wichtig) oder
einem roten Punkt (nicht so wichtig)
bewertet werden.

Was Moderatorin Lothschiitz
auffallt: Social Media scheint kein
sehr grofles Thema fiir die Ehren-
amtlichen zu sein, dagegen stehen
Vorschlédge fiir eine Vereinsmesse
oder eine gemeinsame Vereinsplatt-
form ebenso hoch im Kurs wie auch
Anregungen, wie man Sponsoren,
Spenden und Einnahmen generiert.
Wen wundert es: Viele rote Punkte
erhélt der Vorschlag, bezahlte Mitar-
beiter einzustellen.

Wundermittel diirfen von diesem
ersten Abend nicht erwartet werden.
Er dient dem Kennenlernen und ei-
nem ersten Schirfen des Problem-
bewusstseins. Vertieft werden soll
das bei Seminaren und Workshops,
die ab Juni bis Ende Mérz 2027 ange-
boten werden. Die Einladungen wie
auch das Protokoll des ersten Tref-
fens erhalten die Vereinsvertreter
per E-Mail.

Wer an einer vertiefenden indivi-
duellen Begleitung interessiert

ist, kann sich bis Ende April bei

der Rathausmitarbeiterin Kers-

tin Helferich, E-Mail: kerstin.hel-
ferich@hemsbach.de melden.



